
 

 

 
 
 
 
Appel de candidatures du comité d’éthique de la recherche du Cégep de Valleyfield 
À pourvoir : Membre de la communauté  

Vous vous intéressez à la vie collégiale, à la recherche, au bien-être et à la protection des êtres humains en 
contexte de recherche ? Devenir membre du comité d’éthique de la recherche permet de contribuer au respect 
de l’être humain dans l’avancement du savoir.  

Le comité d’éthique de la recherche (CER)  
Le CER a pour fonction d’évaluer l’acceptabilité éthique de tout projet de recherche qui se déroule au sein du 
Cégep de Valleyfield ou sous sa responsabilité. Selon le résultat de l’évaluation, le CER peut approuver (avec 
ou sans condition) ou refuser la tenue d’une recherche. Il effectue aussi un suivi des projets acceptés afin de 
s’assurer que la recherche reste conforme à l’acceptabilité éthique tout au long de son déroulement. Les 
membres du CER sont des personnes détenant une expertise dans les méthodes de recherche, les disciplines, 
l’éthique et le droit, et d’au moins une personne issue de la communauté. Le CER relève directement du conseil 
d’administration du Cégep de Valleyfield et bénéficie du soutien de la conseillère pédagogique à la recherche.  

Mandat de la personne membre de la communauté  
La personne membre de la communauté contribue, en concertation avec les autres membres du comité, à 
l’évaluation de l’éthique des projets soumis au comité, en représentant le point de vue des participants, 
participantes (sujets). D’une durée de 2 ans, le mandat est renouvelable. 

Nature de l’implication des membres  
L’implication se fait sur une base bénévole.  Elle se traduit essentiellement par :  

- la participation active aux rencontres du CER (environ 6 rencontres entre septembre et juin) ;  
- la préparation aux rencontres (lecture des documents fournis au CER) ; 
- la formation à l’éthique de la recherche. 

Exigence  
Une personne affiliée au Cégep de Valleyfield ne peut occuper la fonction de personne membre de la 
communauté au sein du CER (mais peut en occuper d’autres).  

Candidature ou demande d’information 
Toute personne intéressée est invitée à faire part de son intention, avant le 15 octobre 2025, et à transmettre 
un bref curriculum vitae ou à demander plus d’information en écrivant à l’adresse suivante :  
recherche@cegepvalleyfield.ca   
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