ANNEXE | - Calendrier des activités
En mode hybride

Programme M’i-Supervision ESSENTIEL

8 jours de formation et 8 heures d’accompagnement personnalisé

Cohorte Saint-Constant STC_02
26 septembre 2023 au 13 février 2024

» MOBILISER son personnel

Dates
Les mardis

8h30a16h 30

m |

SUPERVISION

ESSENTIEL

Formateurs

26 septembre 2023

Marie-Claude Larouche

17 octobre 2023

Marie-Claude Larouche

7 novembre 2023

Marie-Claude Larouche

Atelier SA.1 La personne et ses motivations
Atelier SA.2 L’équipe et son fonctionnement
Atelier SA.3 Le role du leader / coach
Coaching R1 Premiére rencontre

d’accompagnement / coaching

(2 heures) *
A distance

» ORGANISER le travail

Atelier SA.4 La gestion efficace au quotidien 28 novembre 2023 Marie-Claude Larouche
. La délégation / _

Atelier SA.5 responsabilisation 12 décembre 2023 Marie-Claude Larouche

Coaching R2 Seconde rencontre (1.5 heures)

d’accompagnement / coaching

A distance*

» COMMUNIQUER efficacement

La communication, I’écoute et le

Atelier SA.6 feedback

9 janvier 2024

Marie-Claude Larouche

Troisieme rencontre

Coaching R3 d’accompagnement / coaching

(1.5 heures) *
A distance

» EVALUER le rendement

Atelier SA.7 L’appréciation du travail réalisé

30 janvier 2024

Marie-Claude Larouche

Derniére rencontre

Coaching R4 d’accompagnement / coaching

(1.5 heures) *
A distance

» S’ADAPTER aux changements

La gestion des comportements

Atelier SA.8 difficiles

13 février 2024

Marie-Claude Larouche

Derniére rencontre

Coaching R5 d’accompagnement / coaching

_ (1.5 heures) *
A distance (avant le
31 mars 2023)

Lieu de formation :

Saint-Constant

* Les dates d’accompagnement seront convenues entre le participant et la formatrice.

MAJ 13 avril 2023

Service aux entreprises du College de Valleyfield




